









































































































































































































































































































































































































































































































































































































































看護教育 VoL41.no.3， 2000， p.l89-192. 
5)小野田真弓.社会人経験を持つ学生の臨地実習のおける体験.神奈川県立看護教育大学校看護教育研究集録.





Vol.33， no.3， 2010， p.222 
8)西谷千恵.社会人経験をもっ新人看護師の職業生活の様相.第351司日本看護学会一看護教育 • 2004， p.39-41. 
9)朝倉真弓.社会人経験のある新人看護師のプリセプターに指導をうける姿勢と思い.神奈川県立看護教育大学校
看護教育研究集録 no.28， 2003， p.183-189 
10)粛藤理恵子他.社会人経験をもっ新人看護師への支援の在り方.神奈川県立がんセンター看護師自治会看護研究
部会看護研究集録.no.17， 2011， p.10-16. 
ll)水田真由美.新卒看護師の職場適応に関する研究 リアリテイショックと回復に影響する要因 . 日本看護研究
学会雑誌 Vol.27， no.1， 2004， p.91-99 
12)高橋久美他.新人看護師の早期離職に影響する因子 大変だけど頑張ろうと思う者と大変だから辞めたいと思う
者の「悩みやつまずき」の内容を分析する 第9回神奈川県看護学会集録.2006， p.88-89. 
13)勝原裕美子 看護師のキャリア論.ライフサポート社， 2009 
14) P.クラントン著，入江直子他訳.おとなの学びを拓く.鳳書房， 1999， p.151. 
15)井部俊子他.看護教育における卒後臨床研修のあり方に関する研究.厚生省科学研究. 1998 
16)都留美恵子他.社会人経験を有する新人看護師への教育経験に関する研究ープリセプター看護師からのインタ
ピューを通して一第38回日本看護学会 看護管理.2007， p目336-338.
??? ?
